
お申込み
FAX または申込みフォームよりお申込みください。
申込内容を確認後、事務局よりご連絡いたします。
■申込フォーム
https://tmc-soudan.com/saitama/workstyle-advisor2022/seminar-1/

開催日程

申込フォーム

● 同一労働同一賃金による賃金未払いリスク 

埼玉県マスコット
「コバトン」「さいたまっち」

6/24（金） 新都心ビジネス交流プラザ
４階 Ａ会議室
さいたま市中央区上落合 2-3-2
JR 埼京線「北与野駅」前
JR京浜東北線、JR東北本線、JR高崎線
「さいたま新都心駅」徒歩 8分

14:00－15:30
（受付開始 13:30）

参 加 費
無料働き方改革に伴う

セミナー
労務リスク 助成金対策と

さいたま市

定員 30 名

6/28（火） ウエスタ川越
２階 会議室１
川越市新宿町 1-17-17
JR 川越線、東武東上線「川越駅」
西口徒歩５分
西部新宿線「本川越駅」徒歩 15 分

川越市

定員 30 名

6/29（水） ふれあいキューブ
ホールＣ
春日部市南１-１-７
東武伊勢崎線、東部野田線
「春日部駅」西口徒歩５分

春日部市

定員 30 名

7/8（金）熊谷市立商工会館
大ホール
熊谷市宮町 2-39
上越・長野新幹線、JR高崎線
「熊谷駅」北口徒歩 8分

熊谷市

定員 30 名

セミナーでご紹介する助成金セミナーでご紹介する助成金

●働き方改革推進支援助成金 ●業務改善助成金（通常コース） ●キャリアアップ助成金 
※情勢に応じてご案内する助成金が変更となる場合があります。

人事・労務関係のリスクについて抑えておくべきポイントを解説します。
活用できる助成金もあわせて紹介します。

労働基準法などの労働関係法令を理解していますか？

36協定の締結、きちんと出来ていますか？

労働者の賃金に不合理な格差はありませんか？

POINT ● 36協定違反 (”代表者の選任”指名していませんか？)

● ハローワークによる求人票不受理リスク

● 未払い時間外支払いリスク 
「労働時間管理」の理解はできていますか？給与の計算方法は間違っていませんか？

14:00－15:30
（受付開始 13:30）

14:00－15:30
（受付開始 13:30）

14:00－15:30
（受付開始 13:30）



埼玉県産業労働部多様な働き方推進課　働き方改革・テレワーク推進担当
TEL：048-830-3960
新しい働き方推進アドバイザー派遣事業
URL：https://www.pref.saitama.lg.jp/workstyle/hatarakikata/advisor/index.html
働き方見直し支援事業
URL：https://www.pref.saitama.lg.jp/workstyle/torikumi/review/index.html

問合せ先：株式会社 TMC経営支援センター　大宮支店 (委託運営 )
TEL：048-767-6835　FAX：048-840-3024　E-Mail：hatarakikata-saitama@tmc-jinji.com
URL：https://tmc-soudan.com/saitama/workstyle-advisor2022/seminar-1/

企業名

所在地

氏名

メール
アドレス

電 話

働き方改革に伴う労務リスクと助成金対策セミナー　申込書

FAX：048-840-3024

〒

F A X

申込フォーム

埼玉県　働き方改革ポータルサイト

希望日程

※事務局よりセミナーに関するお知らせをお送りします。パソコンからのメールを受信できるアドレスをご記入ください。

６月 24日 ( 金 )
さいたま市

※ご希望の日程に〇を付けてください。

６月 28日 ( 火 )
川越市

６月 29日 ( 水 )
春日部市

7月 8日 ( 金 )
熊谷市

●各回定員になり次第、受付を終了します。お早めにお申込みください。
●お電話、FAX等でお申込みの場合、事務局より「申込受付完了メール」をお送りします。
メールが届かない場合は、お手数ですが、事務局(048-767-6835)までご連絡ください。

●マスクの着用
●ご来場時の体温測定

●手指・会場内などのアルコール消毒
●換気・座席間隔などの３密回避

※感染症等拡大防止のため、セミナーを変更(延期、中止を含む)することがありますので、ご了承ください。

「新型コロナウイルス感染防止」にご協力をお願いします。

新しい働き方推進
アドバイザー派遣事業 働き方見直し支援事業
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